Oradea Job Expo 2023 | Axe Group România și Inova Internațional vin la cel mai mare târg de joburi al toamnei

Am intrat în săptămâna în care 28 de angajatori și o școală de formare profesională își vor prezenta ofertele la cel mai important eveniment de pe piața bihoreană a muncii, Oradea Job Expo, ediția de toamnă 2023. Peste 1100 de locuri de muncă vor fi la dispoziția candidaților în cadrul târgului care se va desfășura pe 6 octombrie, între orele 10 și 18, sub cupola Era Shopping Park.

Printre participanții la ediția din acest an se află companiile Axe Group România și Inova Internațional. 

Cinci posturi oferite de Axe Group România

Axe Group Romania este o societate cu capital francez, specializată din anul 2003 în domeniul prelucrării de tablă de grosime mică. Piesele fabricate din tablă cu grosimi între 1 până la 4 mm, sunt folosite în domenii cum ar fi distribuție electrică de joasă tensiune, automatizări și control pentru clădiri, tablouri electrice, componente pentru parcometre.

Producătorul dispune de capacitatea de industrializare a produselor metalice și integrarea diferitelor componente electronice, fie că este vorba de serii mici sau mari de piese.

”Suntem în curs de achiziție de utilaje de ultima generație cum ar fi: laser combinat cu ștanțe și centru de prelucrări și este orientați către o retehnologizare continuă. Debitare laser și ștanțe, îndoire tablă, sertizare piese metalice, sudură, montaj, integrare sunt câteva din procesele interne din cadrul firmei”, spun reprezentanții Axe Group Romania.
Axe Group România are în oferta pentru Oradea Job Expo cinci posturi: câte unul pentru reglor mașini de îndoit tablă, reglor presă sertizare, reglor laser și mașini de poansonare, operator producție sector mașini-unelte și operator pregătire marfă. Dacă pentru primele trei slujbe sunt necesare studii în domeniul tehnic sau mecanic, candidații pentru cele din urmă au nevoie doar de studii generale. 

Compania oferă, ca beneficii, salariu și prima lunară, tichete de masă de 30 de lei, transport asigurat, abonament pentru servicii medicale și bonus de sfârșit de an.

Inova Internațional, inovație și profesionalism

Compania Inova Internațional oferă sisteme de securitate (supraveghere video, controlmacces, detecție incendiu, desfumare, hidranți, audio și public address și automatizări), servicii de proiectare și execuție în domeniul electric și servicii IT&C (hardware, software, rețelistică și cablare structurată). 

”Am ales să ne diferențiem prin profesionalism, seriozitate și promptitudine. De cele mai multe ori am reușit, dar câteodată am și dat greș. Important este pentru noi să învățăm din greșelile făcute și să nu le repetăm. An de an, ne-am dezvoltat împreună cu partenerii noștri, ne-am ajutat reciproc în a dezvolta o relație profesională de lungă durată. Ne-am diversificat serviciile în funcție de nevoile partenerilor, dar și în funcție de cerințele pieței”, a explicat Alin Hăulică, CEO-ul companiei.

[bookmark: __DdeLink__172_1797077653]La Oradea Job Expo, ediția de toamnă 2023, compania Inova Internațional caută candidați pentru patru locuri de muncă: două de tehnician sisteme de detecție (studii medii) și câte unul de responsabil achiziții (cunoștințe tehnice) și devizier (cunoștințe în domeniul construcțiilor). 

Angajații Inova Internațional beneficiază de transport spre și de la locul de muncă, telefon de serviciu și cursuri de perfecționare.

Peste 1250 de locuri de muncă, la Oradea Job Expo

Pe 6 octombrie, sub cupola Era Shopping Park vor avea standuri 28 de companii, care vor oferi peste 1250 de locuri de muncă. Este vorba despre FinProm (35 posturi), Celestica (6 locuri libere), Vernicolor (62 de oferte de muncă), Plastor (21 job-uri), Golde Oradea, Plexus Services RO ((236 de posturi disponibile), Connectronics România (38 locuri de muncă), Sogefi Suspensions Eastern Europe (27 de oferte), Axe Group România, De’Longhi (146 de pozitii deschise), Limtex (40 posturi libere), Premagro (35 job-uri), Faist Mekatronic (16 locuri), Rocomes (4 job-uri), Comau (18 locuri de muncă), PGS Sofa&Co (42 de posturi disponibile), MogaTech Energy (caută 9 colegi noi), ATP Motors (10 oferte de muncă), Prohuman (au 260 de locuri libere), Nidec (97 de posturi), Dito Group (54 posturi), ClassFurn (23 posturi), Frescoverde (9 job-uri), Madrugada (23 de posturi), H.Essers (15 oferte de munca), Teknia Oradea (6 posturi disponibile), Remarkt Magazine (17 posturi), Inova Internațional (4 oferte de angajare). 

Acestora li se adaugă Școala Postliceală ”Henri Coandă” Oradea, care va oferi informații despre cursurile de pregătire profesională desfășurate în cadrul unității de învățământ. 

Târgul Locurilor de Muncă Oradea Job Expo este organizat de compania Inform Media Press SRL, cea care editează cotidienele Jurnal Bihorean și Bihari Napló și deține site-urilor de știri Bihon.ro și Erdon.ro, alături de portalul JobsOn.ro, dedicat atât companiilor care caută personal, cât și celor ce-și doresc un loc de muncă.

Pe JobsOn.ro se pot înscrie gratuit orice firmă sau persoană fizică. Portalul oferă posibilitatea completării online a CV-ului, în limba română, dar și în limba engleză, postarea anunturilor de angajare gratuit, organizarea de pre-interiviuri. Pentru mai multe detalii va invitam să vizitați www.jobson.ro. 

Partenerul instituțional al târgului este AJOFM Bihor.
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